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Municipalidad de Bovril
Departamento Ejecutivo

MUNICIPALIDAD
*DEBOVRIL®
DECRETO N° 182/2024
RATIFICACION
DECRETO DEM NP° 167/2024
BOVRIL, Entre Rios, 20 de agosto de 2024
VISTO:

El Decreto DEM N° 167/2024 emitido el pasado 30 de julio de 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, por el mencionado Decreto se concede un incremento salarial del 5% a
liquidar con los haberes correspondientes al mes de julio de 2024, tomando como base
para el célculo los haberes vigentes al mes de junio de 2024, para los agentes de la Planta
Permanente comprendidos en el Escalafén General vigente en la Municipalidad de Bovril,
y también para los contratos bajo la modalidad de Locacion de Servicios que no estan
equiparados a una categoria del mencionado Escalafon.

De igual manera, conforme al Anexo del Decreto DEM N° 167/2024, se
incrementa la remuneracion del Presidente Municipal, Vicepresidente Municipal,
Secretario de Gobierno, Juez de Faltas, y los Gastos de Representacion de los Concejales.

Que el articulo 6° del Decreto DEM N° 167/2024 establece que “Lo dispuesto en
los articulos precedentes, podri ser RATIFICADO yfo RECTIFICADO de acuerdo a la normativa
final que dicte el Gobierno de la Provincia de Entre Rios, a través de su Ministerio de Hacienda y
Finanzas.”

Que el Gobierno de la Provincia en fecha 31 de julio de 2024 ha emitido el
Decreto 1896 M.H.F., en virtud del cual otorga los incrementos salariales segun las
_consideraciones precedentes.

POR ELLO:



Ml
N

S Municipalidad de Bovril
~ Departamento Ejecutivo
MUNICIPALIDAD
*DEBOVRIL-

El Presidente de la Municipalidad de Bovril, en uso de las atribuciones que le
confiere el Régimen Municipal vigente en la provincia de Entre Rios, establecido por la
Ley N° 10027 y sus modificatorias:

DECRETA

ARTICULO 1°: Ratifiquese en todos sus términos el Decreto DEM N° 167/2024 y Anexo,
emitido el pasado 30 de julio de 2024, de conformidad a los considerandos insertos en el
presente.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese, publiquese y oportunamente archivese.

ETARIA DE GOBIERNO
HACIENDA Y FINANZL.S




