Municipalidad de Bovril
Departamento Ejecutivo

MUNICIPALIDAD

*DEBOVRIL"

DECRETO N° 015/2025

INCREMENTO SALARIAL

BOVRIL, Entre Rios, 28 de enero de 2025
VISTO:

Las disposiciones establecidas en el Decreto Provincial N* 0032 M.H.F., emitido
en fecha 23 de enero de 2025; y,

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Provincial ha dispuesto un incremento salarial del 2,7% para el
mes de enero de 2025, tomando como base de calculo los haberes vigentes al mes de
octubre de 2024.

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 1° de la Ordenanza N° 568/05, el
Departamento Ejecutivo Municipal estd facultado para otorgar a los empleados
municipales incluidos en el Escalafén General todo incremento que el Gobierno Provincial
otorgue a los empleados dependientes de la administraciéon publica provincial y
Autoridades Superiores.

Que se-actualizara la remuneracion del Presidente Municipal y Vicepresidente
Municipal, en virtud de lo establecido en la Ordenanza N° 1101 /2023 y la remuneracion
del Juez de Faltas, en funcién de lo previsto en la Ordenanza N° 698/12 (Articulo 7°),
respectivamente; y los montos que reciben los Concejales en concepto de gastos de
representacion.

-

POR ELLO:
El Presidente de la Municipalidad de Bovril, en uso de las atribuciones que le

confiere el Régimen Municipal vigente en la provincia de Entre Rios, establecido por la
Ley N° 10027 y sus modificatorias:

DECRETA

ARTICULO 1°: Otérguese un incremento salarial del 2,7% a partir del 1° de enero de 2025,
calculado el mismo sobre los haberes vigentes al mes de octubre de 2024, aplicable para los
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agentes de la Planta Permanente comprendidos en el Escalaféon General vigente en la
Municipalidad de Bovril.

Asimismo, disponese incrementar en los mismos porcentajes e idénticas condiciones los
valores vigentes en el mes de octubre de 2024, el Adicional Especial para Jefes de
Departamento, Jefes de Division y Personal sin Jefatura; quedando fijados en los valores
que se detallan en el Anexo del presente Decreto.

ARTICULO 2°: Increméntense en los mismos porcentajes e idénticas condiciones los
contratos bajo la modalidad de Locacién de Servicios que no estan equiparados a una
categoria del Escalaféon General.

ARTICULO 3°: Increméntense en las sumas indicadas en el Anexo del presente Decreto
las remuneraciones del Presidente Municipal, Vicepresidente Municipal, Secretario de
Gobierno, y Juez de Faltas.

ARTICULO 4°: Increméntense en las sumas indicadas en el anexo del presente Decreto,
los Gastos de Representacion de los Concejales.

ARTICULO 5°: Imprtese el gasto emergente de los incrementos otorgados a la Partida
Personal del Presupuesto General de Gastos 2025.

ARTICULO 6°: Registrese, comuniquese, publiquese y oportunamente archivese.

PRESIDENJE MUNICIPAL

BOVRIL
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¢ Escalafén vigente a partir del 01 de enero de 2025
Departamento Ejecutivo

Importes Basicos - Adicionales
ANEXO - DECRETO N° 015/2025

“% CATEGORIA SUELDO BASICO ADICIONAL NO REM. TOTAL CATEGORIA
1 $493.723,00 $73.157,00 $ 566.880
$414.823,00 $73.157,00 $487.980
3 ’ $ 352.585,00 $ 85.348,00 $437.933
4 v $318.387,00 $87.721,00 $406.108
5 $ 284.385,00 $93.402,00 $377.787
6 $245.471,00 $ 93.545,00 $339.016
7 $ 228.327,00 $106.437,00 $ 334.764
8 $204.642,00 $112.059,00 $316.701
9 $193.835,00 $113.641,00 $307.476
, 10 $184.422,00 $114.756,00 $299.178
20 . $521.849,00 $73.157,00 $ 595.006
AUTORIDADES SUPERIORES
PRESIDENTE MUNICIPAL $3.949.784
VICEPRESIDENTE MUNICIPAL $2.962.338
SECRETARIO DE GOBIERNO $2.468.615
JUEZ DE FALTAS $ 2.468.615
ADICIONALES
ADIC. JEFE DEPARTAMENTO $212.296
ADIC. JEFE DIVISION $176.913
ADIC. PERSONAL SIN JEFATURA $141.531
ADICIONAL POR INSALUBRIDAD $98.744,60
ADICIONAL POR PRESENTISMO $61.591

MINIMO GARANTIZADO $631.157
GASTOS REPRESENTACION HCD $617.153,75
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