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DECRETO N° 223/2024

INCREMENTO SALARIAL

BOVRIL, Entre Rios, 31 de octubre de 2024.
VISTO:

Las disposiciones establecidas en el Decreto Provincial N° 3215 M.H.F., emitido
en el dia de la fecha, 31 de octubre de 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Provincial dispone un ajuste mensual de acuerdo con el Indice
de Precios al Consumidor (IPC) correspondiente al mes inmediato anterior, hasta el mes
de diciembre de 2024.

Que, ademas, se ha propuesto una recomposicion salarial del 6,55% sobre los
haberes vigentes al mes de junio de 2024, que sera abonada en dos cuotas consecutivas: un
2,183% en el mes de octubre y el 4,366% restante en el mes de noviembre de 2024.

Que el Gobierno Provincial también ha dispuesto la continuidad de la suma fija
mensual de PESOS CUARENTA MIL ($40.000,00), con actualizacién basada en el IPC,
hasta diciembre de 2024, con caracter no remunerativo.

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 1° de la Ordenanza N° 568/ 05, el
Departamento Ejecutivo Municipal esta * facultado para otorgar a los empleados
municipales incluidos en el Escalafén General todo incremento que el Gobierno Provincial
otorgue a los empleados dependientes de la administracién publica provincial y
Autoridades Superiores.

Que se actualizara la remuneracién del Presidente Municipal y Vicepresidente
Municipal, en virtud de lo establecido en la Ordenanza N° 1101/2023 y la remuneracién
del Juez de Faltas, en funcién de lo previsto en la Ordenanza N° 698/12 (Articulo 7°),
respectivamente; y los montos que reciben los Concejales en concepto de gastos de
représentacion.

POR ELLO:
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El Presidente de la Municipalidad de Bovril, en uso de las atribuciones que le
confiere el Régimen Municipal vigente en la provincia de Entre Rios, establecido por la
Ley N° 10027 y sus modificatorias:

DECRETA

ARTICULO 1°: Otorguese un incremento salarial del 5,683% correspondiente al mes de
octubre de 2024, resultante de la suma del Indice de Precios al Consumidor del mes de
septiembre de 2024 y del 2,183% dispuesto por el Gobierno de la Provincia de Entre Rios
para el mes de octubre de 2024, aplicable para los agentes de la Planta Permanente
comprendidos en el Escalafén General vigente en la Municipalidad de Bovril. Este
incremento se calcula sobre la base de los haberes vigentes al mes de junio de 2024, segtn
lo detallado en las consideraciones y Anexo del presente Decreto.

Asimismo, disponese incrementar en los mismos porcentajes e idénticas condiciones los
valores vigentes en el mes de junio de 2024, el Adicional Especial para Jefes de
Departamento, Jefes de Division y Personal sin Jefatura; quedando fijados en los valores
que se detallan en el Anexo del presente Decreto.

ARTICULO 2°: Increméntense en los mismos porcentajes e idénticas condiciones los
contratos bajo la modalidad de Locacién de Servicios que no estan equiparados a una
categoria del Escalafén General.

ARTICULO 3°: Increméntense en las sumas indicadas en el Anexo del presente Decreto
las remuneraciones del Presidente Municipal, Vicepresidente Municipal, Secretario de
Gobierno, y Juez de Faltas.

ARTICULO 4°: Increméntense en las sumas indicadas en los anexos del presente Decreto,
los Gastos de Representacion de los Concejales.

Al

ARTICULO 5°: Imputese el gasto emergente de los incrementos otorgados a la Partida
Personal del Presupuesto General de Gastos 2024.

ARTICULO 6°: Registrese, comuniquese, publiquese y oportunamente archivese.
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Municipalidad de Bovril

_ Escalafén vigente a partir del 01 de Octubre de 2024
Departamento Ejecutivo

Importes Basicos - Adicionales
ANEXO - DECRETO N° 223/2024

CATEGORIA SUELDO BASICO ADICIONALNOREM.  TOTAL CATEGORIA

1 $442.907,00 $54.690,00 $497.597

2 $372.128,00 $54.690,00 $426.818

3 . $316.295,00 $ 63.803,00 $380.098

4 y $285.618,00 $65.577,00 $351.195

5 $255.114,00 $69.824,00 $324.938

6 $220.206,00 $69.931,00 $290.137

7 $204.826,00 $79.568,00 $284.394

8 $183.580,00 $83.771,00 $267.351

9 $173.884,00 $84.954,00 $258.838

10 $165.441,00 $ 85.787,00 $251.208

20 , $476.720,00 $54.690,00 $ 531410

AUTORIDADES SUPERIORES
PRESIDENTE MUNICIPAL $3.543.256
VICEPRESIDENTE MUNICIPAL $2.657.442
SECRETARIO DE GOBIERNO $2.214.535
JUEZ DE FALTAS $2.214.535
CONCEJALES $553.633,75
ADICIONALES

ADIC. JEFE DEPARTAMENTO $191.024
ADIC. JEFE DIVISION $159.187
\ADIC. PERSONAL SIN JEFATURA $127.349
ADICIONAL POR INSALUBRIDAD $88.581,40
ADICIONAL POR PRESENTISMO $55.238
~ MINIMO GARANTIZADO $566.195

SUMA FIJA NO REMUNERATIVA $40.000



